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Betriebliche Bundnisse sind die richtige Antwort adi den Arbeitsmarkt
von morgen

Michael Roolf, Prasident des Wirtschaftsverbandandwerk Mecklenburg-Vorpommern
e.V. erklart zum Vergleich der VUMV mit einemmdisaurier durch die SPD-Landtagsab-
geordneten Martina Tegtmeier in der OZ vom 220%6

.Fast taglich behaupten Sozialdemokraten und Gesgbdften, dass die Einfiihrung

des Gesetzlichen Mindestlohnes keine negativen Akismagen auf den Arbeitsmarkt hat.
Spétestens seit der Forderung von SPD-MinistegpeasiSellering nach hoherer Tarif-
bindung zeigt sich sehr deutlich, dass diese Bdahaggdalsch ist. Mit dem Eingriff der
Politik in die Tarifautonomie wurde der Anfang vdinde der tariflichen Vertragsfreiheit
eingeleitet.

Der Wirtschaftsverband Handwerk begrif3t daher &egtch die Position der VUMV "die
Tarifautonomie zu Respektieren und politische Lairgaben nicht in die Welt zu posaunen.”

Fur die Unternehmerinnen und Unternehmer in Medkleg-VVorpommern gibt es keinen Anlass zur
Ausweitung tariflicher Vereinbarungen mit Gewerkaitén. Schon heute liegt das Lohnniveau tber
dem Produktivitatsniveau in M-V.

Hatten die SPD- geflihrten Landesregierungen deteletiahre mehr fr die infrastrukturelle
Angleichung an das so genannte Westniveau geths,&giin unserem Bundesland schon heute ein
sowohl héheres Produktivitatsniveau als auch elretgs Lohnniveau.

Die Lohnpolitik moderner zukunftsfahiger Unternelmiie MV basiert zukinftig nicht mehr auf
Tarifvertragen alter Pragung, sondern vielmehroatfieblichen Bindnissen, die haufig auf der
Grundlage von Tarifempfehlungen gelebt werden.”
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